ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CRICIUMA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 17/2021

O MUNICIPIO DE CRICIUMA - SC torna publico que realizara PROCESSO SELETIVO
PUBLICO destinado a selecionar candidatos para Contrata¢&o por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso 1X
do art. 37 da Constituicdo Federal e Lei Municipal n® 6.856/2017 e de demais normas
relacionadas ao certame.

DAS REGRAS GERAIS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. Este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera realizado conforme a legislacao
especifica relacionada a matéria e de acordo com as disciplinas constantes neste Edital e
ser4 executado pela FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO, PESQUISA E EXTENSAO
DA UNISUL - FAEPESUL.

2. Todas as etapas do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO serdo realizadas no
Municipio de Criciima/SC ou, dependendo do quantitativo de inscritos em outras localidades,
a critério, exclusivo, da entidade organizadora do certame, obedecendo ao cronograma
constante no Anexo |, do presente edital.

3. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO constara de avaliacdo escrita objetiva,
conforme tabela descritiva no Anexo |l deste Edital.

4. Sera disponibilizada uma CENTRAL DE ATENDIMENTO para sanar davidas a respeito
deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO pelo Telefone/WhatsApp: (48) 3660-0655,
em horério de atendimento das 08h30 as 11h30 e das 13h30min as 17h30, em dias uteis,
ou, pelo e-mail: concursos@faepesul.org.br.

5. As fungfes, carga horaria, vencimentos e requisitos de escolaridade estdo definidos no
Anexo Il deste Edital.

6. As inscricBes ocorrerdo conforme cronograma constante no Anexo | e deverdo obedecer
as regras constantes no Anexo IV:
6.1 As PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD) deverdo cumprir as disciplinas
constantes no Anexo V.
6.2 Os candidatos que necessitarem de atendimento especial para a realizacao das
AvaliacOes deverao seguir as orientagdes constantes no Anexo V deste Edital.

7. A divulgacdo oficial de todas as etapas referentes a este PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO dar-se-a4 por avisos publicados, nos locais a seguir mencionados,
mantendo-se acessiveis até 90 (noventa) dias apos a homologacao do certame:
7.1 No site de internet do Municipio de Cricima/SC: (http://www.criciuma.sc.gov.br).
7.2 No site de internet da FAEPESUL.: (http://concursos.faepesul.org.br).

8. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento integral das etapas
deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, por meio dos 6rgaos de divulgacdo Oficial
citados neste Edital.

9. As datas do cronograma aqui estabelecidos poderéo sofrer alteragcdes em razéo de melhor
atendimento aos objetivos do presente certame, e essas alteracdes serdo publicadas pelos
meios de divulgacao oficiais mencionados, no Iltem 7 deste Edital.
9.1 Qualquer alteracdo nas datas do cronograma das fases deste certame nao enseja
qgualquer direito a cancelamento de inscricdo e tampouco a devolugdo dos valores
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pagos a titulo de taxa de inscricdo, salvo se houver decisdo em sentido contrario
estabelecida pela FAEPESUL.

10. A interposicéo de recursos administrativos devera obedecer as orientacfes e requisitos
constantes no Anexo VIII.

11. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para todos os efeitos, tera validade de 01
(um) ano, podendo ser prorrogavel por igual periodo, contados da data de publicacéo do ato
de homologacéao do resultado definitivo e se dara por meio de Decreto do Executivo, a critério
do Municipio de Cricitma/SC.

12. A aprovacao neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO néo implica a admissao
imediata do candidato. Todavia, o processo admissional do candidato devera obedecer,
rigorosamente, a ordem de classificacdo dos aprovados, e serdo chamados a medida que a
necessidade funcional assim o permitir, obedecendo aos critérios do Municipio de
Criciuma/SC.

13. Os candidatos aprovados, quando convocados para assumir vaga, deverdo apresentar
a ficha de admissao preenchida e os documentos admissionais exigidos pelo Municipio de
Criciima/SC, constante no Anexo XI.
13.1 Caso o candidato n&o providenciar a entrega da ficha de admisséo e todos os
documentos exigidos para admissao, ndo podera assumir vaga.

14. Sera excluido do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO o candidato que:
15.1 Promover tumulto, incitar violéncia ou realizar descortesias com qualquer outro
candidato ou membro das equipes encarregadas da aplicacdo das avaliacoes.
15.2 For surpreendido durante a aplicacéo da avaliacao escrita objetiva - ou outra que
seja vedado - em comunicac¢dao com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por
qgualquer outra forma.
15.3 For flagrante fazendo uso de qualquer meio, na tentativa de burlar qualquer
Avaliacao, ou for responsavel por falsa identificacdo pessoal.
15.4 Afastar-se da sala da avaliacdo escrita objetiva, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal.
15.5 Ausentar-se da sala da avaliacao escrita objetiva, a qualquer tempo, portando a
folha de respostas.
15.6 Recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartdo-resposta ou de outros
documentos, nos termos deste Edital.
15.7 Recusar-se, em quaisquer das etapas, a submeter-se a fiscalizacdo eletrbnica
e/ou fisica.
15.8 Recusar-se a cumprir ou instigar outrem a ndo cumprir as determinacdes da
equipe responsavel do certame.
15.9 Faltar a qualquer uma das fases do certame.
15.10 Na&o pontuar ou nao atingir o quantitativo minimo de pontuacdo na avaliacéo
escrita objetiva.
15.11 Deixar de apresentar qualquer documento comprobatorio dos requisitos
exigidos neste Edital, no momento da contratacao.
15.12 Deixar de adotar medidas sanitarias, definidas neste Edital, ou em normativa,
especifica a ser fixada.
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15. A inscricdo dos candidatos implicar4d na aceitagdo das condi¢cdes estabelecidas, no
inteiro teor deste Edital e das instrucdes especificas, expedientes dos quais ndo podera
alegar desconhecimento.

16. Fica delegada competéncia & FAEPESUL para:

17.1 Receber as inscri¢oes.

17.2 Receber os pedidos e decidir sobre as condi¢cdes especiais para a realizacédo das
provas.

17.3 Receber as solicitacdes de reserva de vaga das Pessoas com Deficiéncia (PcD).
17.4 Receber as Taxas de Inscricdes.

17.5 Deferir e indeferir as inscri¢des.

17.6 Emitir os documentos de confirmacéo de inscricdes.

17.7 Prestar informagdes sobre o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

17.8 Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e conduzir a avaliacdo escrita objetiva do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, bem como divulgar seus respectivos
resultados.

17.9 Receber e julgar os recursos previstos neste Edital.

17.10 Publicar o resultado definitivo deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

17. Afiscalizacéo e os casos omissos do presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
serdo resolvidos conjuntamente com a Comisséo constituida pelo Decreto SG/n°1301/21, de
23 de agosto de 2021.

18. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada a este PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO € o da Comarca de Criciuma/SC.

Criciima/SC, 06 de setembro de 2021.

CLESIO SALVARO VALMIR DAGOSTIM
Prefeito Municipal de Cricidma Secretario Municipal de Educacéo
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ANEXO |
CRONOGRAMA
DATAS
PREVISTAS SN
06/09/2021 Publicacado: Extrato Edital e Edital — Imprensa Oficial.
06/09/2021 e ] . ~ . - .
07/09/2021 Periodo para impugnacao das disposi¢cdes do Edital.

08/09/2021 a

Periodo para:
o Inscricao pela Internet.
o Emisséo do boleto bancério.

o Recebimento dos requerimentos e envio dos documentos
08/10/2021 . A
comprobatérios para Pessoa com Deficiéncia — PcD.
. Recebimento dos requerimentos e envio dos documentos
comprobatérios para atendimento de Necessidades Especiais.
11/10/2021 Data limite para pagamento da Taxa de Inscricao.
Publicacao:
13/10/2021 e Lista das inscricdes deferidas.
¢ Relacéo das inscri¢cdes indeferidas com respectivos fundamentos.
14/10/2021 Data para interposicéo de recursos concernente as inscri¢cdes indeferidas.
Publicacéo:
e Extrato do Resultado Recursos Administrativos Interpostos.
15/10/2021 ~ ) . . ~ L
e Homologacgédo das inscricdes e divulgacdo do horario e local para
realizacdo da avaliagdo escrita objetiva.
24/10/2021 APLICAQAO DA AVALIAQAO ESCRITA OBJETIVA
25/10/2021 Divulgacéo do Gabarito Preliminar e do caderno da avaliagdo escrita objetiva

aplicado (Diretamente na area do candidato).

26/10/2021 a

Data para interposicdo de Recursos Administrativos concernentes as
guestdes e ao Gabarito Preliminar da avaliacao escrita objetiva (Diretamente

29/10/2021 na area do candidato).
Publicacéo:
17/11/2021 o Extrato do Resultado Recursos Administrativos Interpostos (se houver).

. Resultado Definitivo da avaliagcdo escrita objetiva.
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ANEXO Il
ETAPAS
FUNGOES Avalig.géo,E.scrita. O.bjet’iv.a
Classificatoria e Eliminatéria
SERVENTE ESCOLAR X

1. O nao comparecimento do candidato em hora e local aprazados, para realizacao da
avaliacdo escrita objetiva, implicara na ELIMINACAO do PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO.

2. A avaliagdo escrita objetiva tera carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO de
acordo com a forma constante no Anexo VII.
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ANEXO 1l
FUNCOES, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS, HABILITACAO
PROFISSIONAL E ATRIBUICAO

1. O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverdo estar atendidas até a data da
contratacdo. Caso ndo comprovados a escolaridade e os requisitos minimos exigidos na
tabela constante, no item 9 deste Anexo, a contrata¢cdo néo seré realizada.

2. As atividades inerentes a fungao serédo desenvolvidas junto aos locais e estabelecimentos
vinculados a Secretaria de Educac&o do Municipio de Cricidma/SC.

3. A carga horaria esta expressa em tempo semanal de trabalho.

4. O horério/periodo de trabalho obedecera a jornada de trabalho do Municipio, podendo ser
diurno ou noturno, bem como podera ocorrer a prestacao de servigcos aos sabados, domingos
e feriados.

5. O contrato administrativo de natureza juridico administrativa e os contratados ficam
vinculados ao RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social, com direito e deveres
regulamentados no contrato e na Lei n® 6.856/2017.

6. Os candidatos classificados acima das vagas estabelecidas figurardo como Reserva
Técnica para posterior andlise de aproveitamento pela Administracdo Municipal.
6.1 Eventuais PROCESSOS SELETIVOS PUBLICOS em vigéncia, para a mesma
funcdo que o ofertado nesta Selecdo Publica, terdo preferéncia na convocacao e
contratacao em relacdo a este certame.

7. As funcbes que excederem a quantidade de 5 (cinco) convocacdes terdo a reserva de
6% (seis por cento) em face da classificagcdo obtida para Pessoas com Deficiéncia (PcD)
conforme Anexo V deste Edital.
7.1 Caso nao houver nenhuma Pessoa com Deficiéncia (PcD) inscrita neste certame,
a quantidade reservada voltara a reintegrar a quantidade ofertada.

8. FUNCOES, VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS:

FUNCOES VAGAS CARGA HORARIA| VENCIMENTOS

SERVENTE ESCOLAR 35 40h R$ 1.132,53

9. FUNCOES, NIVEL e HABILITACAO PROFISSIONAL:

FUNGCOES NIVEL ESCOLARIDADE HABILITACAO PROFISSIONAL

SERVENTE ESCOLAR FUNDAMENTAL Ensino Fundamental incompleto.

10. As atribuicbes das fungbes s&o as constantes na Lei Complementar Municipal n°

14/1999 e suas alteragbes, da Lei n® 6.941/2017 e suas alteragdes e da Lei n® 7.671/2020

e suas alteracdes para os cargos de pessoal.
10.1 SERVENTE ESCOLAR: Atua em atividades de natureza operacionais de pequeno
grau de complexidade, abrangendo a execugdo de trabalhos bracais leves em unidades
escolares, na limpeza, conservacdo e higiene em geral de acordo com o Procedimento
Operacional Padrao - POP. No recebimento, controle e acompanhamento de estoque dos
materiais de limpeza, na remocgado de lixo e detritos. Na higienizagdo das instalagoes,
equipamentos, méveis e utensilios. Atua também em servigos de cozinha, na manipulagao,
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limpeza e higiene dos alimentos e local de trabalho de acordo com o Manual de Boas Préaticas.
No recebimento, controle e acompanhamento de estoque dos alimentos,
na zeladoria e demais atividades correlatas.
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ANEXO IV
INSCRICOES

1. As inscrigdes para este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO deverao ser realizadas
no site de Internet da FAEPESUL, no seguinte endereco: http://concursos.faepesul.org.br/.

2. O valor da inscricdo segue a tabela abaixo:
ESCOLARIDADE VALOR (R$)
Nivel Fundamental Incompleto 50,00

3. Na&o sera concedido beneficio da isencéo da taxa de inscricéo.

4. O candidato, ap6s preencher o formuléario de inscricdo, disponivel no endereco eletrénico
http://concursos.faepesul.org.br/, devera imprimir o respectivo boleto bancério, onde consta
o valor da inscricdo e efetuar o pagamento, no prazo estabelecido no respectivo documento.
4.1 O pagamento do boleto bancéario podera ser efetuado em qualquer agéncia
bancéria ou lotérica, até o dia do vencimento impresso.
4.2 Na&ao serdo aceitas inscricdes em que haja divergéncia de informacgdes entre os
dados bancarios relacionados a inscricdo em decorréncia de virus ou incorre¢cao no
pagamento.

5. O sistema de inscricéo, via internet, permite ao candidato a emissdo de uma segunda
via do boleto bancario, esse s6 podera ser emitido dentro do periodo de inscricao.

6. Embora o boleto para pagamento da taxa de inscricdo possa ser emitido fora do horario
bancario, ele devera ser quitado dentro do prazo de inscricao estabelecido no Anexo |.

7. As inscricdes somente serdo deferidas (confirmadas), apés a FAEPESUL ser certificada
pela Instituicdo Financeira responsavel pelo recebimento, sobre o efetivo adimplemento dos
boletos bancarios.

8. Caso o candidato ndo conste na lista de inscricdes deferidas a ser publicada, pela
FAEPESUL e tenha efetuado o pagamento da taxa de inscricdo, devera protocolizar recurso
administrativo no prazo estabelecido no Anexo | deste Edital, anexando o respectivo
comprovante de pagamento, para fins de regularizagcdo administrativa da sua participacao
no certame, sob pena de ser indeferida a sua inscrigao.

9. Ovalordainscricdo, umavez pago, ndo serarestituido, salvo em caso de cancelamento
do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

10. No caso de pagamento da inscricdo com cheque, sendo o0 mesmo devolvido, a inscricao
sera considerada nula, independente do motivo da devolugéo, a qualquer tempo.

11. E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outro
meio néo especificado neste Edital.

12. A FAEPESUL néao se responsabiliza por inscricdes nao recebidas por motivos de ordem
técnica de computadores; falhas na comunicacdo; congestionamento de linha de
comunicacdo, bem como outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia de
dados.
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13. Ainscrigdo no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO implica conhecimento
expresso e tacita aceitacao das condicdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato
ndo podera alegar desconhecimento.
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ANEXO V
PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)
CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ATENDIMENTOS ESPECIAIS E
CONDICAO ESPECIAL DE AVALIACAO

1. Das funcbes disponiveis para este certame, € reservado o percentual de 6% (seis por
cento) para Pessoas com Deficiéncia (PcD), para a das funcéo temporaria, na conformidade
nos termos do 8§ 2°, do Artigo 5°, da Lei Complementar N° 12/99, em face da classificagéo
obtida.
1.1 Sua aceitacdo estara condicionada a compatibilidade da sua limitacdo com as
atribuicbes das fungdes constantes no Regimento Unico das Unidades de Ensino da
Rede Municipal de Educacéo de Criciima (Resolugcédo 003/2004).

2. Nao havendo Pessoas com Deficiéncia (PcD) classificadas em nimeros suficientes para
preencher as vagas reservadas, estas reverter-se-do as vagas gerais do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO.

3. Paraconcorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera dentro do prazo definido

no Anexo | deste Edital realizar os seguintes procedimentos:
3.1 No ato da inscricéo, declarar-se como: Candidato com Deficiéncia.
3.2 Enwviar, via upload, a imagem (extensao jpg ou jpeg) do laudo médico, emitido nos
ultimos 12 (doze) meses, o0 qual deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia,
contendo a assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM).
3.3 O envio daimagem do laudo médico € de responsabilidade exclusiva do candidato,
devendo ser atestado, inclusive, a sua legibilidade e integridade, sob pena de
desconsideracéao.
3.4 A FAEPESUL néao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada da documentacdo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacédo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.
3.5 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacao original ou copia
autenticada em cartorio constante no subitem 3.2 deste Anexo. Caso seja solicitado
pela FAEPESUL, o candidato devera enviar a referida documentagédo. por meio de
carta registrada para confirmacdo da veracidade das informacfes, sob pena de
aplicacao das penalidades estabelecidas em Lei.

4. O laudo meédico (original ou copia autenticada) referente a solicitacdo de atendimento
especial, ter4 validade somente para esta selecdo publica e ndo sera devolvido ou fornecida
copia do instrumento ao final do certame.

5. Ao serem aprovadas, no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, as Pessoas com
Deficiéncia inscritas deverao passar por pericia da Junta Médica do municipio de Criciima,
CRICIUMAPREV. O candidato devera realizar o0 agendamento para a pericia médica, pelo
telefone (48) 3445-8800.

5.1. O candidato devera realizar a pericia médica no periodo pos homologacéo do
resultado definitivo da avaliacdo escrita objetiva, pois quando chamado para assumir
avaga, devera apresentar o laudo de APTO para fungdo.

5.2. O candidato sera submetido a avaliagdo médica e de acordo com as atribui¢cdes
exigidas para a funcdo (Regimento Unico das Unidades de Ensino da Rede Municipal de
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Educacdo de Cricibma, Resolugdo 003/2004). O laudo médico deverd constar que as
atribuicbes sdo compativeis com a deficiéncia do candidato.

6. O candidato que se declarar deficiente e ndo conseguir comprovar sua deficiéncia
devidamente para a Junta Médica Oficial do Municipio de Criciima, CRICIUMAPREYV, no ato
da escolha de vaga, sera considerado desclassificado/eliminado das vagas de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) e concorrerd apenas as vagas de ampla concorréncia.

7. A apresentacdo do laudo médico, referido no item anterior, ndo eliminara a atuagéo de
uma Junta Médica Oficial do Municipio de Criciima/SC, cuja conclusdo tera prevaléncia
sobre qualquer outra.

8. Para efeito deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, consideram-se deficiéncias
gue assegurem o direito de concorrer as vagas reservadas somente as conceituadas na
medicina especializada, concordes com os padrdes internacionalmente reconhecidos.

9. A opcéo de concorrer as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD) é de inteira
responsabilidade do candidato.

10. O candidato com deficiéncia participara do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO em
igualdade de condi¢ces com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, avaliagéo,
horério e local de realizacdo das provas.

11. Os candidatos que necessitarem de algum atendimento especial, para a realizacao das
avaliacOes escritas objetivas, deverdo declard-lo, no Formulario de Inscricdo, no espacgo
reservado para este fim, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis no prazo
delineado no Anexo |. Tal declaracéo é de responsabilidade exclusiva do candidato e implica
a aceitacdo imediata da condicao especial para realizacdo da avaliacao.
11.1 Caso a solicitagao de atendimento especial ndo seja aceita em virtude da condi¢ao
e/ou da causa que o motive, o candidato devera realizar a avaliacdo em igualdade de
condi¢bes com aos outros candidatos do certame.
11.2 Serédo ofertadas, mediante apresentacéo de laudo médico (com identificacdo do
profissional e registro no CRM) as seguintes condi¢cdes especiais:
11.2.1 Ledor (deficiente visual).
11.2.2 Prova ampliada (fonte 20).
11.2.3 Auxilio de profissional de Libras.
11.2.4 Candidato com baixa audicao (aparelho auditivo).
11.2.4.1 Para esta condicdo especial (baixa audicdo), o candidato recebera as
instrucdes da avaliacdo utilizando o equipamento, mas, quando do inicio da
aplicacdo e execucgdo da avaliacdo, devera colocar o aparelho em local reservado
(sem acesso), ndo podendo utilizar durante a realizacado das provas, inclusive,
guando se deslocar ao banheiro.
11.2.5 Sala de facil acesso (térreo/rampa).
11.2.6 Auxilio para gestante.
11.2.7 Auxilio para candidatas lactantes.
11.2.8 Utilizagdo de medicagéo e/ou tratamento durante a avaliagéo.

12. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagcdo da avaliacdo

escrita objetiva, além de solicitar atendimento especial para tal fim (item 11.2.7), devera levar
um acompanhante (maior e capaz), que permaneca em local reservado ou na propria
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coordenacao do evento, o qual serd o responsavel pela guarda e cuidados do infante e
declare que ndo se comunicara com a candidata.
12.1 A candidata que nao atender a essa exigéncia e vier acompanhada do lactante
nao realizara a avaliacao.
12.2 O tempo de amamentacgao sera acrescido, no tempo de duracao da prova, estando
limitado a 30 (trinta) minutos.

13. O candidato que necessitar de atendimento especial devera participar do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO em igualdade de condi¢bes aos demais candidatos, no que se
refere ao conteudo, avaliacdo, horario e local de realizacdo das provas.
13.1Caso nao houver manifesto declarado, conforme disposto acima, o candidato
realizara a avaliacdo escrita objetiva em condi¢cfes normais aos demais candidatos.
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ANEXO VI _
CLASSIFICAGAO

1. A Classificacdo deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO obedecera as
disciplinas constantes neste Anexo.

2. A avaliacdo escrita objetiva terd valor de, no maximo, 10 (dez) pontos.

3. A ordem de classificacao e o resultado serdo apurados pela nota obtida na avaliacdo
escrita objetiva.

4. Em caso de empate na nota final dos candidatos nao eliminados neste PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
4.1 Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo
neste, PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, conforme artigo 27, paragrafo unico,
da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso).
4.2 Obtiver maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos.
4.3 Obtiver maior nota na prova objetiva de conhecimentos gerais.
4.4 Tiver maior idade.
4.5 Tiver exercido a funcao de jurado (conforme artigo 440 do Codigo de Processo
Penal).
45.1 Os candidatos a que se referem a funcdo de jurado serdo convocados,
antes do resultado final do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para a
entrega da documentacao que comprovara o exercicio da funcéo declarada;
45.2 Para fins de comprovacdo da fungcédo jurado, serdo aceitas certidoes,
declaracfes, atestados ou outros documentos publicos (original ou coépia
autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do pais, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de
agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n® 11.689/2008.

5. Alistagem, com a ordem de classificagdo dos candidatos da avaliagéo escrita objetiva,

sera elaborada com base no nimero de pontos dos candidatos e apresentada em ordem
decrescente de pontuacéo, e divulgada nos locais de publica¢des oficiais deste Edital.
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_ ANEXO VI
AVALIACAO ESCRITA OBJETIVA

1. A avaliacio escrita objetiva tera carater CLASSIFICATORIO/ELIMINATORIO, tendo
como objetivo primordial a avaliagdo dos conhecimentos do candidato.

2. O horério e os locais de aplicacéo da avaliacao escrita objetiva serdo divulgados em data
prevista conforme cronograma no Anexo |.

3. Em decorréncia da declaracdo de emergéncia em saude publica de importancia
internacional pela Organizacdo Mundial da Saude (OMS), em 30 de janeiro de 2020,
pela possibilidade de infeccdo humana pelo novo Coronavirus (COVID-19) e, nos
termos da Portaria SES n° 714, de 18 de setembro de 2020 e Portaria Conjunta
SES/SED/DCSC 1.967, de 11 de agosto de 2021, ambas do Estado de Santa Catarina,
os candidatos, para ingresso e permanéncia nos locais de provas, além de outras
medidas a ser devidamente respeitadas, devem cumprir as seguintes obrigacdes:

3.1 Usar méascaras descartaveis de tecido néo tecido (TNT) ou tecido de algodao,

seguindo as recomendacdes de uso descritas na Portaria SES 224, de 03/04/2020.

3.2 Permitir a afericdo da temperatura pela organizacao local, caso assim seja

definido/determinado pela coordenacdo local, através de termdmetros

infravermelhos ou outro instrumento correlato.

3.2.1 Caso atemperatura aferida sejaigual ou maior que 37,8°C, o candidato
poderé ser encaminhado para realizar a prova em sala separada,;

3.3 Realizar a higienizacdo das maos, com alcool 70% nos locais determinados

pela organizacao local.

3.4 Estar ciente, respeitar e cumprir amanutencdo de arejamento dos ambientes,

com ventilagcado natural, janelas e portas abertas, e de preferéncia sem a utilizagao

de aparelhos de ar-condicionado ou climatizacéo de ar central.

3.5 Respeitar o distanciamento de 1,0 (um metro), na entrada do prédio, na

entrada das salas, para entrada/saida ao banheiro e nos locais de uso coletivo.

3.6 E proibida a utilizacdo de bebedouros com jato inclinado, devendo o

candidato trazer a sua bebida, caso assim deseje.

4. O candidato que ndo comparecer a etapa de avaliacao escrita objetiva sera considerado
ELIMINADO do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

5. A avaliacdo escrita objetiva serd composta de 30 (trinta) questbes, com 5 (cinco)
alternativas de resposta para cada questao, havendo apenas 1 (uma) correta.
5.1 Quadro de distribuicAo das questdes das avaliacbes escritas objetivas,
habilitados/ndo habilitados:

SERVENTE ESCOLAR 05 05 20
6. Cada questdo tera o valor conforme abaixo descrito:
QUESTAO PONTUACAO POR QUESTAO PONTUACAO MAXIMA
CONHECIMENTOS GERAIS 0,30 (trinta décimos) pontos 3,0 (trés) pontos

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS | 0,35 (trinta e cinco décimos) pontos 7,0 (sete) pontos
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7. O resultado da avaliagédo escrita objetiva serd apurado, computando-se o nimero total de
guestdes respondidas corretamente.

8. A nota minima, na avaliacdo escrita objetiva para classificacdo e, consequente
continuacdo do candidato nas proximas fases deste certame, € de 1 (um) ponto,
independentemente da disciplina.
8.1 O candidato que nao atingir o quantitativo minimo de acertos descrito neste item
sera, automaticamente, ELIMINADO do certame.

9. Na hipotese de anulacdo de questao(des) da avaliacdo escrita objetiva, por parte da
comissdo de coordenacdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, a(s) mesma(s)
sera(ao) considerada(s) como respondida(s) corretamente por todos os candidatos.
9.1 Sendo constatado qualquer equivoco no gabarito preliminar publicado, podera
haver a sua mudanca, sem a anulacdo respectiva da questao.

10. Na avaliacdo escrita objetiva, também serd considerada com pontuacdo O (zero), a
resposta do candidato contida no cartdo-resposta quando:

10.1 Contenha emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is).

10.2 Contenha mais de uma opcéo de resposta assinalada.

10.3 N&o estiverem assinaladas.

10.4 For preenchida fora das especificagdes contidas nas instrucdes fornecidas.

10.5 Néo estiver a op¢cao completamente preenchida para o espaco destinado a opcao

da questao.

11. O cartdo-resposta deverad ser preenchido e assinado pelo candidato com caneta
esferografica de material transparente de tinta preta ou azul.
11.1 O candidato que ndo assinar ou recursar a apostar sua assinatura no cartdo-
resposta, por qualquer motivo, sera ELIMINADO do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.
11.2 O cartdo-resposta sera personalizado para cada candidato.
11.3 O candidato devera transcrever as respostas das questdes objetivas para o cartdo-
resposta, que sera o unico documento valido para a correcdo dessas questdes.
11.4 O preenchimento do cartdo sera de inteira responsabilidade do candidato.
11.5 O cartédo-resposta ndo sera substituido, salvo em decorréncia de problema grafico
gue impeca o seu preenchimento.

12. A duracdo da avaliacdo escrita objetiva, incluido o tempo para preenchimento do cartdo-
resposta, sera de 3h00min (trés horas).

13. O candidato somente poder-se-a retirar do local da avaliagdo escrita objetiva, apds 1
(uma) hora do seu inicio.

14. Para a entrada nos locais de realizacdo das avalia¢des, conforme etapas descritas no

Anexo Il, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, documento de identificacéo e

se solicitado, a confirmacéo de inscrigéo:
14.1 Na&o serdo aceitos documentos digitais/virtuais para ingresso nos locais de prova,
14.2 Sé&o considerados validos os seguintes documentos de identificacao: Carteira de
Identidade (RG); carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelo Corpo de Bombeiro Militar, pela Policia Militar, pelos
Conselhos e Orgéos Fiscalizadores de exercicio profissional; certificado de reservista;
carteiras funcionais expedidas por orgao publico que, por lei federal, valham como
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identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo com foto recente e
dentro do prazo de validade.
14.3 O local de prova é acessivel somente ao candidato, devidamente inscrito, sendo
vedado o acompanhamento de outras pessoas, mesmo filhos menores.
14.4 Em caso de extravio do documento de identidade original, ser4 permitido o
ingresso ao local de prova mediante Registro de Ocorréncia Policial, assinado e original
(vedado o documento emitido pela internet), expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias
do evento.
14.4.1 Havendo a solicitacdo de ingresso ao local de prova mediante registro
de ocorréncia, serd procedida a lavratura de instrumento de realizacdo de
avaliacdo em carater condicional, sendo submetido a identificacdo datiloscépica,
podendo ser fotografado.
14.4.2 A constatacdo de qualquer irregularidade quanto a ocorréncia implicara
o cancelamento da inscricdo e anulacéo de todos os atos praticados, sem prejuizo
das sanc¢des penais.
14.4.3 A FAEPESUL reserva-se ao direito de encaminhar a autoridade policial
0s atos praticados em decorréncia do registro de ocorréncia realizado.

15. Recomenda-se que o candidato compareca ao local de prova com antecedéncia minima
de 45 (quarenta e cinco) minutos antes do horario previsto da aplicacdo da prova.

16. Nao havera, em qualquer hip6tese, segunda chamada para a avaliacao escrita objetiva,
nem a possibilidade de realizacdo de prova fora do horério estabelecido.

17. Sera entregue pela equipe de fiscalizagdo um caderno de provas e um formulario de
cartdo resposta, sendo o candidato responsavel pela conferéncia e certificacdo das
informacdes e materiais, inclusive pela verificacdo se o caderno de questdes esta completo,
sem falhas de impressao e se corresponde a funcéo para o qual se inscreveu:
17.1 Havendo qualquer irregularidade/duvida, no caderno de questbes, e/ou no
formuléario de cartdo resposta, deve ser comunicado pelo candidato, imediatamente, ao
fiscal, para apuracdo e, caso constatado qualquer defeito, as providéncias de
substituicdo do material.
17.2 O tempo dispendido ao atendimento e/ou substituicdo do material sera acrescido
ao tempo de duracao da prova fixado.
17.3 As alternativas corretas das questdes deverédo ser marcadas, no cartao-resposta,
de acordo com as instrucdes nele contidas.

18. Durante a realizacao da avaliacéo escrita objetiva, é vedada a consulta/utilizacdo/posse
de: livros, revistas, folhetos, anotacdes, maquinas de calcular, equipamento elétrico,
eletrénico ou fisico (hdo mencionado, no item 11, deste Anexo), principalmente, telefones
celulares.
18.1 Havendo a constatacdo de consulta, utilizagcdo e/ou posse de qualquer material
citado acima, o candidato sera ELIMINADO deste PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.
18.2 Os materiais e equipamentos mencionados deverao ser entregues aos fiscais de
sala ou colocados, em local determinado pela equipe de fiscalizacdo, antes do inicio da
aplicacao das avaliacfes, para serem devolvidos (recolhidos pelo candidato) ao término
da avaliacéo.
18.3 A FAEPESUL néao se responsabilizara por perda, roubo ou dano dos referidos
materiais e equipamentos.
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18.4 Fica, expressamente, permitida a FAEPESUL solicitar, a qualquer tempo e a
gualquer candidato a sua identificacdo datiloscopica e fotografica, bem como a revista
pessoal de seus pertences, por quaisquer meios, inclusive eletrénicos.
18.5 Fica vedado, sob pena de ELIMINACAO, ainda:
18.5.1 Qualquer comunicagdo e/ou procedimento a fim de troca/busca de
informagdes em conjunto ou por meio de outro candidato.
18.5.2 O uso ou posse de bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura.
18.5.3 O uso ou posse de 6culos escuros e/ou espelhados, exceto por prescricdo
médica que poderd ser solicitada a respectiva comprovacao.
18.5.4 Ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.
18.5.5 A ingestdo de alimentos e bebidas, com exce¢do de agua acondicionada
em embalagem plastica transparente, sem rotulos e/ ou etiquetas ou medicacao,
cuja prescricdo médica deve ser comprovada.
18.5.6 Promover alteracédo do local de provas ou tumulto por discordar do local
indicado.

19. N&o sera permitido o acesso e a realiza¢do da avaliagdo escrita objetiva com qualquer
produto alimenticio (sélido ou liquido) que ndo esteja alocado em material integralmente
transparente.

20. A avaliacdo escrita objetiva sera corrigida por processo eletrénico, e somente serao
consideradas as respostas transferidas apropriadamente para o cartdo-resposta, sendo o
unico documento vélido para a correcdo da avaliacdo, desconsiderando-se qualquer
marcacao que o candidato tenha feito no caderno de questdes da prova.
20.1 As guestdes da avaliagao escrita objetiva serdo realizadas, exclusivamente, pelo
registro do candidato, no formulario de cartdo-resposta, ndo sendo validas as
anotacdes feitas no caderno de questdes, ou em qualquer outro lugar.
20.2 Nao serao substituidos os cartdes por erro do candidato, nem atribuidos pontos
as questdes nao assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou
rasuras, a lapis ou com caneta esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas
ou, em desacordo com as instru¢des contidas, no caderno de provas e ou cartao
resposta.

21. O candidato, ao encerrar a avaliacdo escrita objetiva, entregard, ao fiscal de sua sala, o
cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de avaliacdo, podendo reter para si,
apenas, o local destacavel do caderno de avaliacdo onde consta o rascunho do gabarito.

22. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala, onde for realizada a avaliacdo escrita
objetiva, somente poderao retirar-se, apos o ultimo candidato entregar a avaliagdo, devendo
assinarem a Ata de encerramento da avaliagédo escrita objetiva.
22.1 O candidato que se recusar e/ou criar qualquer embaraco com a obrigacao descrita
no caput deste item sera ELIMINADO do certame.

23.0 gabarito da avaliacdo escrita objetiva sera divulgado, no local indicado, no item 7 deste
Edital, conforme cronograma disciplinado no Anexo I.

24.0s cadernos de avaliacdes ficardo disponiveis, no site http://concursos.faepesul.org.br/,
a partir da publicagédo do gabarito, até a homologacéo final do certame.

25.0 conteudo programatico para a avaliagdo escrita objetiva sera assim composto:

Péagina 17 de 24


http://concursos.faepesul.org.br/

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CRICIUMA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 17/2021

25.1 CONHECIMENTOS GERAIS:

25.1.1 LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreens&o e interpretacéo de textos. Ortografia.
Nova Ortografia. Acentuacdo grafica. Prosddia. Crase. Classes de palavras: classificacao,
empregos e flexdes. Conjugacéo verbal. Concordancia nominal e verbal. Sinais de pontuagéo.
Semantica: sinbnimos, antdnimos, homodnimos e pardnimos. Niveis de linguagem (ou niveis de
fala).

25.1.2 RACIOCINIO LOGICO: Resolucdo de problemas de Ldgica: Formal e Informal;
Estrutura légica das relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; A
I6gica no contexto histérico; Teoria dos conjuntos e porcentagens.

25.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

25.2.1 SERVENTE ESCOLAR: Limpeza e higiene em geral. Limpeza e conservacdo dos
objetos de uso, de equipamentos e do local de trabalho. Controle de estoque dos materiais de
limpeza. Remocéo de lixo e detritos, destino e sele¢éo do lixo. Seguranga e higiene do trabalho.
Acidente de trabalho e prevencéo de acidentes de trabalho. No¢des sobre primeiros socorros.
Uso de equipamentos de prote¢ao individual — EPIs.
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ANEXO Vil
INTERPOSICAO DE RECURSOS

1. Cabera interposicdo de recursos a FAEPESUL, no prazo definido no Anexo | deste
Edital, contados a partir da data de publicagéo, a respeito:

1.1 Impugnacéo da Disposicao deste Edital.

1.2 Revisao do indeferimento de inscri¢éo.

1.3 Revisao de questédo da avaliacao escrita objetiva.

1.4 Resultado das Etapas.

2. Os recursos deverdo ser interpostos, diretamente, por meio do site de internet
(www.concursos.faepesul.org.br/) na area do candidato.

3. O recurso devera obedecer ao padrdo estabelecido pela FAEPESUL, devendo ser
observados, entre outros, 0s seguintes requisitos:

a) Fundamentar, com argumentacao légica e consistente.

b) Apresentar recursos individuais, para questdes diferentes (se for o caso).

c) Estar relacionado ao préprio impetrante.

4. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto, nos itens acima, serao
liminarmente indeferidos.

5. Nao sera aceito pedido de recurso, de qualquer natureza, via fax, correios eletrénicos
ou apdacrifos.

6. Somente serd apreciado o recurso que for expresso em termos convenientes e que
aponte as circunstancias que o justifique.

7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerada a
data e hora de seu protocolo.

8. As decisfes dos recursos estardo disponiveis, na area do candidato, no prazo final para
publicacdo da etapa e resultado, na forma de extrato, o qual sera publicado nos locais
especificados, no item 7 deste Edital.
8.1 A decisdo do recurso € irrecorrivel nesta esfera administrativa.
8.2 Apos a analise dos recursos interpostos ou decisdo em virtude de erro material,
podera haver alteracdo da pontuacédo e/ou classificacdo inicialmente obtida para uma
classificacdo superior ou inferior, ou ainda, a desclassificacdo, providenciando a sua
imediata retificacao.
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ANEXO IX
CHAMADA DE VAGAS PARA SERVENTES ESCOLARES

1. A chamada de vagas dar-se-a por meio de ligacao telefénica, obedecendo-se a ordem
de classificagao.

2. Na chamada de vagas, os candidatos deverdo apresentar os documentos e ficha de
admissao preenchida, conforme anexo Xl. Caso ndo entregarem todos os documentos
solicitados ndo serd possivel assumir a vaga.

3. A classificagdo, neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, nao assegura o direito
de ingresso automético, no quadro temporario de pessoal da Prefeitura Municipal de
Cricima.

4. Os candidatos aprovados serdo convocados por ordem de classificacdo, alternando
entre ampla concorréncia, as Pessoas com Deficiéncia (PcD), para a ocupacao de vagas,
conforme a necessidade do Municipio de Cricilma, e respeitando as exigéncias para a
admissao conforme os itens do anexo X deste Edital.

5. Nos casos de auséncia, ha chamada de vagas, por motivo de tratamento de saude (do
candidato) ou falecimento (ente familiar), os candidatos poderdo ser novamente chamados
por ligacdo telefénica, desde que apresentem a justificativa devida, no prazo de até 48h
(quarenta e oito) horas, apés iniciada a chamada de vagas, a Comissao do Processo
Seletivo da Secretaria Municipal de Educacéo.

6. O candidato que escolher e desistir da vaga devera procurar a Secretaria de Educacéo
para fazer o pedido por escrito. Caso ndo formalize a desisténcia, poderd responder
judicialmente e sera excluido da listagem de classificacdo, ficando impedido de escolher
outra vaga durante o ano letivo de 2022.

7. A néo localizacdo do candidato, no momento da chamada para a escolha de vaga por
por meio de ligacao telefénica, implicara no preenchimento da vaga pelo candidato seguinte
gue for localizado, ficando assim, aguardando uma nova vaga.

8. O candidato deverd apresentar-se, no dia indicado, pela Secretaria Municipal de
Educacao, na Unidade de Ensino, para assumir a vaga. Passado o prazo, fica a Secretaria
Municipal de Educacéo autorizada a dar continuidade a chamada dos demais candidatos,
respeitando a sequéncia da ordem de classificacdo. Caso o candidato ndo se apresente, no
prazo determinado, sera excluido do Processo Seletivo Simplificado.

9. O candidato que assumir vaga, cumprira o calendario letivo do ano de 2022, conforme
estabelecido pela Secretaria Municipal de Educacéo.

10. O candidato que no momento da chamada, nao aceitar a vaga disponivel, ndo sera mais
chamado no decorrer do ano letivo.

11. O candidato contratado que desistir da vaga devera comparecer, na Secretaria
Municipal de Educacéo, para fazer a comunicacao da desisténcia por escrito ou por e-mail:
serventes@edu.criciuma.sc.gov.br, no prazo de 24 horas, apés o ultimo dia de trabalho.

12. Quando néo houver a desisténcia conforme item 11, o candidato ficara impedido de
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atuar no ano seguinte, sob pena de apurar a suposta prética infracional.

13. O candidato contratado temporariamente para a fungéo de Servente Escolar, ficard em
permanente acompanhamento, de acordo com as atribuicdes das funcdes especificadas,
no Regimento Unico das Unidades de Ensino da Rede Municipal de Educac&o vigente e
pelo Edital do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
13.1 No caso do ndo cumprimento das atribuicdes de acordo com sua funcao e/ou
disciplinar(es):
13.1.1 O Servente Escolar, terd seu contrato rescindido, caso a infracdo seja
tipificada como crime ou venha a infringir de forma arbitraria as suas funcdes. Tal
ocorréncia sera julgada pela equipe administrativa da SME e fundamentada no artigo
10, inciso Il da Lei Complementar n°® 6.856/2017 de 09/03/2017, no qual consta: “O
contrato firmado de acordo com a Lei extinguir-se-4, sem direito a indenizac¢des: por
conveniéncia motivada da Administracao Publica contratante” (...).

14. O Servente Escolar que se ausentar da Unidade de Ensino pelo prazo superior a 48h
(quarenta e oito horas), sem apresentar justificativa para a direcdo da Unidade de Ensino,
tera seu contrato rescindido a partir do primeiro dia de auséncia. O prazo de apresentacao
da justificativa para auséncia é de, no maximo, 24h (vinte e quatro horas).

15. O Servente Escolar que tiver seu contrato rescindido em fungdo do ocorrido nos itens
13 e 14, ndo podera optar por outra vaga durante o ano letivo de 2022 e 2023.

ANEXO X )
DAS EXIGENCIAS E DOCUMENTOS PARA ADMISSAO
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1.

Homologado o resultado, a municipalidade, havendo necessidade, chamara o

candidato classificado para o exercicio da funcdo, por ordem crescente de classificacdo, o
gual sera nomeado na forma mencionada neste Edital.

2.

S&o requisitos basicos para a investidura em funcao temporaria:

2.1 A aprovacao neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

2.2 A nacionalidade brasileira.

2.3 O gozo dos direitos politicos.

2.4 A quitacdo com as obrigacfes militares, para os homens.

2.5 A quitagdo com as obrigagdes eleitorais.

2.6 A idade minima de 18 (dezoito) anos.

2.7 O nivel de escolaridade exigido para o exercicio da funcéo.

2.8 Declaracao de ndo acumulacédo ou de acumulacéo licita de cargos, empregos ou
fungBes publicas, inclusive se ja aposentado em outro cargo ou emprego publico.

2.9 No momento da contratacdo, necessariamente sera observado o interregno
previsto no 8 2° do art. 4° da Lei 6.856, de 09 de marcgo de 2017, com redacao
dada em decorréncia do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC assinado em
2016, entre Ministério Publico Estadual e Municipio de Cricilma, nos casos em
gue o candidato aprovado tenha prestado servicos ao municipio, nessas
condicgdes.

2.10.1 No caso de néo haver transcorrido o prazo de 12 (doze) meses, no
momento da contratacdo, o candidato sera mantido na lista classificatéria até
0 encerramento deste periodo, podendo ocupar a funcdo quando houver vaga.

2.10 Nao devem ter sofrido penalidades de suspensado ou demissao aplicadas por
decisao de processo administrativo disciplinar ou sindicancia, cujo parecer decisivo
seja emitido até a data da admisséo.

3. As atribui¢cbes da funcao podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos
em Lei.

4. A perda ou suspensdo do gozo dos direitos politicos serd configurada, caso a
Administracdo Municipal tome ciéncia da existéncia de sentenca, com transito em julgado

de:

4.1 Cancelamento da naturalizagéo;

4.2 Reconhecimento da incapacidade civil absoluta;

4.3 Condenacao penal, enquanto durarem os seus efeitos;

4.4 Condenacdo em processo judicial instaurado por forca de atos de improbidade
administrativa.

5.0 nédo cumprimento dos requisitos disciplinados no item 2 impede a contratacdo do
candidato.

Péagina 22 de 24



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CRICIUMA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 17/2021

ANEXO Xl
FICHA DE ADMISSAO — ACT 2022

Governo do Municipio de Criciima
Poder Executivo
Geréncia Administrativa e RH

oz o i

Solicitamos o preenchimento desta ficha e a entrega dela, no ato da chamada de vaga,
juntamente com as c6pias dos documentos abaixo relacionados.

1-Nome do Funcionario:

2-Nome do Pai:

3- Nome da mae:

4- Estado Civil: 5-Sexo:M( ) F( )

6- Data de Nascimento: / / 7 — Local de Nascimento: 8-U.F.:

9- Nome do cbnjuge:

10-Grau de Instru¢do: Ensino Médio: Nome do Curso:

Curso Superior: Nome do Curso:

() Completo ( )Incompleto- Fase Licenciatura Curta () Licenciatura Plena ()
11- N° da Identidade: 12 - CPF:

13- N°do PIS: 14- Titulo do Eleitor:

Zona: Secao: 15- Carteira Profissional Ne°:

16- Série N°: 17- Endereco — Rua:

N° Ap:

18- Bairro: Municipio: CEP.

19- Telefone: Fone p/ recado: Celular:

20- E-mail:

21 - Sugestao de nome para o cracha/apelido: (N&o serdo aceitos nomes de cunho pejorativo, ofensivo
OU preconceituosos)

22- N° da Conta na Caixa Econdmica Federal (conta Salario/ Operacdo 037):
DIGITO: AGENCIA: DIGITO:

Para quem nao possui conta salario na Caixa Econémica Federal vinculada ao CNPJ da Prefeitura de
Cricima trazer comprovante de residéncia, CPF e documento de identificagdo com foto para abrir a conta
no ato da chamada.

23- Vale Transporte: () SIM (Solicitar ao Departamento Pessoal) ( ) NAO (N&o precisa de vale
transporte).
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DOCUMENTACAO

01 foto 3 x 4 (recente).

Carteira de identidade (copia).

CPF (copia).

Titulo de Eleitor (copia).

Certiddo de Casamento (copia).

Comprovante de residéncia (Ultimos 3 meses). Caso o imével seja alugado trazer o
contrato ou declaracao (copia).

Certiddo Estadual de Antecedentes Criminais, expedida pelo Férum ou site (Original
e copia) www.tjsc.jus.br.

Certidao de quitacao eleitoral www.tse.jus.br.

Certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos (copia).

Carteira de Reservista Militar (masculino).

PIS / PASEP (cépia).

Dados Cadastrais da Carteira Profissional (cOpia das paginas: de foto e qualificacédo
civil).

Vacina da Covid-19 (copia da carteira de vacina).

Historico Escolar (original e copia).

A coOpia da carteira de motorista ndo sera aceita como documento de
identidade.
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